
საქართველოს  საარჩევნო ადმინისტრაციის ფასილიტატორებისა და ტრენერების შესარჩევი 

კონკურსი 

 

სსიპ - საარჩევნო სისტემების განვითარების, რეფორმებისა და სწავლების ცენტრი გაეროს 

განვითარების პროგრამის პროექტის “სანდო და მდგრადი საარჩევნო ინსტიტუტების და პროცესების 

გაძლიერება“ ფარგლებში, 2012 წლის 11 ივლისს აცხადებს საარჩევნო ადმინისტრაციის 

ფასილიტატორებისა და ტრენერების შესარჩევ კონკურსს შემდეგი საქმიანობის 

განსახორციელებლად: 

 

ფასილიტატორის საქმიანობის აღწერილობა:  

 საოლქო საარჩევნო კომისიების წევრებისათვის საარჩევნო კანონმდებლობასთან დაკავშირებული 

სასწავლო კურსის ჩატარება 

 საჭიროების შემთხვევაში, საარჩევნო ოლქებში შემავალი საუბნო საარჩევნო კომისიების 

წევრებისათვის საარჩევნო კანონმდებლობასთან დაკავშირებული სასწავლო კურსის ჩატარება 

 საარჩევნო ოლქებში შემავალი საუბნო საარჩევნო კომისიების წევრებისათვის საარჩევნო 

კანონმდებლობასთან დაკავშირებული სასწავლო კურსის ჩასატარებლად ტრენერთა მომზადება 

 ტრენერთა მიერ საუბნო საარჩევნო კომისიების წევრებისათვის საარჩევნო კანონმდებლობასთან 

დაკავშირებული სასწავლო კურსის ჩატარების კოორდინაცია და  მონიტორინგი 

 შესრულებული საქმიანობის შესახებ ანგარიშის წარდგენა სწავლების ცენტრში 

 

ტრენერის საქმიანობის აღწერილობა: 

 საუბნო საარჩევნო კომისიების წევრებისათვის საარჩევნო კანონმდებლობასთან დაკავშირებული 

სასწავლო კურსის ჩატარება 

 საუბნო საარჩევნო კომისიების წევრებისათვის სასწავლო კურსის ჩატარებასთან დაკავშირებული 

ორგანიზაციული საკითხების მოგვარება 

 შესრულებული საქმიანობის შესახებ ანგარიშის წარდგენა ფასილიტატორისათვის 

 

ვაკანსიები: 

 მცხეთის, თიანეთის, დუშეთის და ყაზბეგის საარჩევნო ოლქებში ფასილიტატორის  საქმიანობის 

განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ბაღდათის, ხონის, ვანისა და სამტრედიის საარჩევნო ოლქებში ფასილიტატორის საქმიანობის 

განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 მარტვილის, წალენჯიხისა და ჩხოროწყუს საარჩევნო ოლქებში ფასილიტატორის საქმიანობის 

განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ვაკის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 საბურთალოს საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ისანის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (სამი ვაკანსია) 

 სამგორის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (სამი ვაკანსია) 

 ჩუღურეთის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 დიდუბის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (სამი ვაკანსია) 

 ნაძალადევის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (სამი ვაკანსია) 

 გლდანის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ოთხი ვაკანსია) 

 მცხეთის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 თელავის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 ლაგოდეხის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 
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 ყვარლის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 გურჯაანის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 საგარეჯოს საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 სიღნაღის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 ყაზბეგის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 დუშეთის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 გორის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ქარელის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ბაღდათის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ვანის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 სამტრედიის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 ზესტაფონის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 თერჯოლის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ტყიბულის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ხარაგაულის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 საჩხერის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ჭიათურის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 წყალტუბოს საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ქუთაისის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (სამი ვაკანსია) 

 ზუგდიდის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (სამი ვაკანსია) 

 ჩხოროწყუს საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 სენაკის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 თეთრიწყაროს საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 რუსთავის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (სამი ვაკანსია) 

 გარდაბნის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 მარნეულის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ბოლნისის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 წალკის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 ხაშურის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ბორჯომის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ახალქალაქის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ახალციხის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ჩოხატაურის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ოზურგეთის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ხობის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 ფოთის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 აბაშის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ბათუმის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ქობულეთის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ხელვაჩაურის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 

 ქედის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 შუახევის საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ერთი ვაკანსია) 

 ხულოს საარჩევნო ოლქში ტრენერის საქმიანობის განსახორციელებლად (ორი ვაკანსია) 
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სავალდებულო მოთხოვნა:  

საქართველოს ორგანული კანონის “საქართველოს საარჩევნო კოდექსის“ საფუძვლიანი ცოდნა      

 

შერჩევის კრიტერიუმები: 

1. იურიდიული განათლება ან საარჩევნო ადმინისტრაციის მოხელის სერტიფიკატი   

2. საარჩევნო სფეროში სამუშაო გამოცდილება ან საარჩევნო ადმინისტრაციის 

ფასილიტატორად/ტრენერად მუშაობის ან სხვა პედაგოგიური საქმიანობის გამოცდილება  

 

წარსადგენი საკონკურსო დოკუმენტაცია  

 განაცხადი კონკურსში მონაწილეობის შესახებ (უნდა მიეთითოს კონკურსანტის: სახელი, გვარი; 

საკონტაქტო ინფორმაცია - მისამართი, ტელეფონი, ელ.ფოსტა; ვაკანსია, რომელზეც კონკურსანტს 

შემოაქვს განაცხადი) 

 საქართველოს მოქალაქის პირადობის დამადასტურებელი მოწმობის ასლი 

 ავტობიოგრაფია

 დიპლომის ასლი (საჭიროების შემთხვევაში ცნობა უნივერსიტეტიდან მინიჭებული ხარისხის 

შესახებ) 

 საარჩევნო ადმინისტრაციის მოხელის სერტიფიკატის ასლი (არსებობის შემთხვევაში) 

 ცნობა საარჩევნო სფეროში სამუშაო გამოცდილების ან საარჩევნო ადმინისტრაციის 

ფასილიტატორად/ტრენერად მუშაობის ან სხვა პედაგოგიური საქმიანობის დადასტურების 

შესახებ 

 ფერადი ფოტოსურათი ზომით  

 

ყურადღება!  
 

ელექტრონული ფორმით წარდგენილი დოკუმენტაციის მაქსიმალური ჯამური მოცულობა არ უნდა 

აღემატებოდეს 2 მეგაბაიტს. 

 

კონკურსი ჩატარების ეტაპები: 

I ეტაპი - კონკურსანტების შერჩევა საკონკურსო დოკუმენტაციის საფუძველზე 

II ეტაპი - გასაუბრება 

 

კონკურსის გრაფიკი: 

 საკონკურსო დოკუმენტების წარდგენის ვადა: 11 ივლისიდან - 17 ივლისის ჩათვლით, 2012 წელი  

 კონკურსის I ეტაპი - კონკურსანტების შერჩევა საკონკურსო დოკუმენტაციის საფუძველზე:                     

18 ივლისი, 2012 წელი 

 კონკურსის II ეტაპი - გასაუბრება: 19 - 20 ივლისი, 2012 წელი 

 

შენიშვნა:  

 საკონკურსო დოკუმენტაციის მიღება წარმოებს ელექტრონული ფორმით, მისამართზე 

centre@electionreforms.ge 

 დაგვიანებით, ასევე არასრულყოფილად წარმოდგენილი საკონკურსო დოკუმენტაცია არ 

განიხილება 

 

საკონტაქტო პირი: ნათია შარაშიძე (591 19 55 29) 
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